
附件3：

细化部门安全生产监管职责专题专项

实施方案

为进一步理清安全生产监管管理职责，明确部门安全生产监管职责分工，实现安全生产全覆盖、无缝化监管，制定本实施方案。

一、工作目标 

按照“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”（以下简称“三个必须”）和“谁主管、谁负责”、“谁审批、谁负责”的原则，结合各相关部门“三定”规定，对有关部门安全生产监督管理事项及安全生产支持保障事项进行梳理，明确各部门的审批事项、监管权力和责任事项、“打非治违”事项；对新业态生产经营活动，在法律法规尚未明确监管部门前，由镇党委、政府明确监管部门，建立权界清晰、分工合理、追责有据的安全生产监管责任体系。

二、工作任务

（一）梳理部门职责。以职责法定为原则，以法律法规规章和党中央国务院、省委省政府、市委市政府、县委县政府的规范性文件，以及部门“三定”规定为依据，按照“三个必须”原则，细化各部门安全生产监督管理具体事项、流程和监管对象。

（二）理清职责边界。对法律法规未完全明确的生产经营对象，按照“企业类型相近便于监管”的原则明确监管部门；对涉及多个部门管理的职责，依据现有规定明确相关部门的职责分工，建立健全部门间的协调配合机制，落实监督管理责任。

三、实施步骤

（一）调研准备阶段（即日起至2020年10月底前）

县委编办将会同县安委办、县发改局指导乡镇按照《国民经济行业分类》（GB/T4754-2017）标准，逐一梳理本辖区内生产经营单位类型，重点摸排法律法规尚未明确监管部门的新业态单位、涉及多个部门管理的生产经营单位类型；组织县直相关部门按照“三个必须”原则，全面对照法律法规、“三定”规定和我县的实际情况，全面梳理本单位涉及安全生产的审批事项、权力事项和监管责任事项、以及监管的县属生产经营单位类型，报县委编办、县安委办、县发改局汇总。镇安办及相关部门应积极配合。
（二）职责梳理阶段（2020年11月至2021年12月底）

县委编办、县安委办、县发改局将根据各乡镇摸排的生产经营单位类型和县直相关部门梳理安全生产监管事项、以及监管的县属生产经营单位类型，逐一明确县直有关部门的安全生产审批事项、监管具体事项和流程，形成书面文稿，并广泛征求各乡镇和县直相关部门的意见建议后进行修改完善。对存在异议或暂时不能明确的职责事项，由相关部门协商解决。协商一致的意见报县委编办备案审查；协商不一致的，应当提请县委编办按照有关规定进行协商。对职责调整与“三定”规定不一致的，提交县委编委会研究。镇安办及相关部门应积极配合。

（三）成果审核阶段（2022年1月至3月底）

文稿定稿后并经县司法局进行合法性审查同意，由县安委办报送县政府常务会议审定后印发执行，并及时对外公开。镇安办及相关部门应根据县安委办印发文件贯彻落实。
（四）细化明确阶段（2022年3月以后）

镇直行业主管部门按照文件明确的职责分工，按照分级分类监管原则，逐一明确对应监管的企事业单位名单（个体工商户）。对今后出现的新业态，按照“企业类型相近便于监管”、“谁申报立项谁牵头监管”的原则，及时补充上报更新监管的企事业单位名单。
四、工作要求

（一）加强组织领导。各有关部门要积极配合，认真对照与本单位工作相关的法律法规，全面梳理本单位的安全生产审批事项、监管权力和责任事项，确保无遗漏。

（二）加大公开力度。各相关部门要对照法律法规明确的安全生产审批事项、监管权力和责任事项，结合我镇的职责分工，对本部门（单位）的职责进一步进行细化分解，并按照有利于群众办事和便于监督的原则，通过政务公开栏、服务窗口、多媒体等方式和载体，及时全面地向全社会公开，主动接受监督。

梳理细化部门安全生产监管职责专题

重点项目清单

	专题项目
	重点项目任务
	完成时限
	责任单位

	梳理细化部门安全生产监管职责
	1.配合调研、摸排生产经营单位类型。
	2020年8月底前
	镇直各相关 部门

	
	2.配合县直有关部门梳理本单位涉及安全生产的审批事项、权力和责任事项、“打非治违”事项。
	2020年8月底前
	镇直各相关 部门

	
	3.配合梳理各部门安全生产职责，形成书面文稿，广泛征求各乡镇各部门意见并进行修改完善。
	2021年7月底前
	镇直各相关 部门

	
	4.配合县直各有关部门按照分级分类原则，逐一明确监管对象。
	2022年
	镇直各相关 部门




